Fachkraftebedarf
in der Sozialenh Arbeit!?
Was hat das mit mir zu tun?

Ursachen und Auswirkungen des Fachkraftebedarfs in der
Sozialen Arbeit.

Der FachKkraftebedarf hat in der Sozialen Arbeit in den |etzten
Jahren eine dyhamische Diskussion ausgeldst, die Arbeithehmer*in-
nen, Arbeitgeber*inhen sowie die AusbildungslandsChaft betrifft.
In den einflhrenden Impulsen widmen siCh unsere Referent*inhen
u.a. Aspekten wie den Motiven der Berufswahl, dem Wert der Ar-

beit anh sich oder auch den konkreten Auswirkungen aquf die Praxis.

Die anschliesenden Workshops dienen der Vertiefung sowie der Er-
arbeitung erster [LOsungsansatze.

TReferentxinnen: Gabriele Stark-Angermeier
Vorstandin des Deutschen
Caritasverbandes in der Erzdiézese
MUnchen und Freising

Prof. Dr. Christian Janhsen,
Hochschule £lir angewandte
Wissenschaften Munchen -
Fakultat £lr angewandte
Goziaglwissenschaften

Moderation: Alexander Schuchmann (DBSH)
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